                                                                                   Приложение к приказу 

                                                                                   директора МБОУ СОШ № 55
                                                                                   от 01.09.2014 год № 215-15-К
План 

мероприятий по противодействию коррупции  в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе № 55
на 2014-2015 учебный год годы
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Ответственный

	1.
	Разработка плана мероприятий по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 55 на 2014-2015 годы.


	август
	Директор школы, рабочая группа по профилактике противодействию коррупции

	2.
	Реализация мероприятий по усилению антикоррупционной деятельности в МБОУ СОШ № 55
	В течение года
	Директор школы, рабочая группа по профилактике противодействию коррупции

	3.
	Составление обоснованного плана финансово-хозяйственной деятельности МБОУ СОШ № 55  и  целевое использование бюджетных средств, в том числе:
 - выделяемых в рамках реализации модернизации образования;
 - законности формирования и расходования внебюджетных средств;
 - распределения стимулирующей части фонда оплаты труда.
	В течение года
	Директор школы,

главный бухгалтер школы рабочая группа по профилактике противодействию коррупции

	4.
	Правильное распределение бюджетных ассигнований, субвенций,  эффективное использование и распределение  закупленного в МБОУ СОШ № 55 оборудования.

	В течение года
	Директор школы,

главный бухгалтер школы рабочая группа по профилактике противодействию коррупции

	5.
	Предоставление сведений о заработной плате работников МБОУ СОШ № 55 по запросу правоохранительных органов
	По запросу
	Директор, главный бухгалтер

	6.
	Обеспечение права населения на доступ к информации о деятельности МБОУ СОШ № 55:
 -  размещение на сайте МБОУ СОШ № 55 нормативно-правовых актов, инструктивно-методических и иных материалов  по антикоррупционной тематике;
 - размещение информации о телефоне Горячей линии администрации муниципального образования Красноармейский район, на информационных стендах и сайте МБОУ СОШ № 55  в сети Интернет для приема сообщений о фактах коррупционных проявлений; 

   - размещение на сайте МБОУ СОШ № 55 плана мероприятий по противодействию коррупции, информации о лице, ответственном за противодействие    коррупции;

 -  работа с обращениями граждан;
	В течение года
	Директор, Карпенко О.А., заместители директора по УВР, ВР, АХР


	7.
	Проведение разъяснительной работы с работниками МБОУ СОШ № 55:
 -  о недопустимости принятия подарков в связи с их должностным положением;
 - по положениям законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции¸ в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции;
 -о недопущении поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки;
 - организация антикоррупционного образования в МБОУ СОШ № 55  на педагогических советах, производственных совещаниях,  общих собраниях, родительских собраниях;

	Постоянно
	Директор школы, рабочая группа по профилактике противодействию коррупции

	8.
	Внедрение электронного документооборота в деятельность МБОУ СОШ № 55.

	Постоянно
	Директор школы, заместители директора школы, секретарь, главный бухгалтер 

	9.
	Тщательный отбор кадров в процессе комплектования классов
	Постоянно
	Директор школы

	10.
	Организация приема, перевода и отчисления обучающихся по МБОУ СОШ № 55
	Постоянно 
	Директор школы, секретарь школы

	11.
	Совершенствование  организации и проведения ЕГЭ, ГИА:
 - организация информирования участников ЕГЭ и их родителей (законных представителей);
 - определение ответственности должностных лиц, привлекаемых к подготовке и проведению ЕГЭ, ГИА за неисполнение, ненадлежащее выполнение обязанностей и злоупотребление служебным положением;
 - обеспечение ознакомления участников ЕГЭ, ГИА с полученными ими результатами;
 -  организация получения, хранения, заполнения и  выдачи документов государственного образца о среднем общем и основном общем образовании.
	В течение года
	Директор школы, ответственный администратор ЕГЭ

	12.
	Размещение в сети Интернет отчета по самобследованию школы
	август
	Директор школы, заместитель директора школы по УВР

	13.
	Проведение анализа  трудовых договоров,  должностных инструкций работников  МБОУ СОШ № 55 и  Устава   с учетом интересов усиления борьбы с коррупцией.
	постоянно
	Директор школы, секретарь

	14.
	Обеспечение наличия в школе Журнала учета мероприятий по контролю
	постоянно
	Директор школы

	15.
	Информирование сотрудников школы об изменениях в действующем законодательстве в сфере образования
	
	Рабочая группа по профилактике противодействию коррупции


Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
средняя общеобразовательная школа №55
ст. СНСтеблиевская

П Р И К А З
от 1   сентября 201 года                                                             № 211-15-К 

           
Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции  в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе № 55

на 2014-2015 учебный год годы

            В целях реализации Федерального Закона Российской Федерации от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции в сфере образования», основываясь на  кодекс  этики и служебного поведения педагогических работников МБОУ СОШ № 55, 

  ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Утвердить     план мероприятий по противодействию коррупции  в муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней 

общеобразовательной школе № 55 на 2014-2015 учебный год.

        2. Секретарю школы  Кравченко М.В. ознакомить всех работников МБОУ СОШ № 55 с планом мероприятий по противодействию коррупции в МБОУ СОШ № 55.

Приказ вступает в силу со дня его подписания.

Директор МБОУ СОШ № 55                                      М.В. Корниенко

        
